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1- اطلاعات مربوط به دانشجو :

2- اطلاعات مربوط به استاد راهنما  :






3. اطلاعات مربوط به استادان مشاور : 

       استاد مشاور ( 1 ) :

استاد مشاور ( 2 ) :

 4. اطلاعات مر بوط به پايان​نامه :

      5. بيان مساله ( تشريح ابعاد، حدود مساله، معرفي دقيق مساله ، بيان جنبه​هاي  مجهول و مبهم و متغيرهاي مربوط به   پرسش​هاي تحقيق ، منظور تحقيق ) : 
 يکي از مکان هاي پرورش و رشد خلاقيت، مدرسه است. هنگامي که کودک وارد مدرسه مي‌شود، فرايند اجتماعي شدن در محيط آموزشي شروع مي‌شود. عوامل بسيار زيادي چون: تکاليف زياد، تأکيد بر حفظ دروس، اجراي برنامه‌هاي هماهنگ، عدم توجه به تفاوتهاي فردي و سرانجام عدم شناخت يا بي توجهي به ويژگيهاي کودکان خلاق، سبب مي شود که قدرت خلاقيت آنان بتدريج کاهش يابد. چون باعث می شود تا ذهنیت خلاق در کودکان رشد کمتری داشته باشد. اما اگر مدرسه شرايط خود و روشهاي تدريس را بر پايه شناخت و پرورش استعدادهاي دانش آموزان، نياز جامعه و نزديک کردن محيط مدرسه به شرايط و زند گي بيروني قرار دهد، مي تواند در جهت شکوفايي خلاقيت در دانش آموزان گام بردارد  (احدیان و آقازاده، 1380). از مراحل مهم طراحي آموزشي، انتخاب روش تدريس است. معلم بعد از انتخاب محتوي و قبل از تعيين وسيله، بايد خط مشي و روش مناسب تدريس خود را انتخاب کند. تدریس یکی از ارکان اصلی هر سیستم آموزشی به شمار می‌رود که کارآیی هر نظام آموزش بستگی به آن دارد. یکی از مشکلات نظام تعلیم و تربیت کشورمان، مربوط به عدم آشنایی و عدم استفاده از الگوها و روش‌های پیشرفته تدریس است (خورشیدی، 1382).
تدریس در گذشته بر اساس دیدگاه متخصصان تعلیم و تربت به معنی انتقال معلومات بوده اما صاحبنظران جدید تعلیم وتربیت بر این باورند که معلم باید روش دانستن را به دانش‌آموز بیاموزد نه اینکه صرفاً به انتقال فرمولها و معلومات اکتفا کند معلم باید دانش‌آموز را کمک کند تا خود تجربه کند و از طریق تجارب خود مطالب را فراگیرند ، لذا توجه به کیفیت و شیوه تدریس معلمان باید امر بسیار ضروری و جدی تلقی شود و برنامه ریزان و مسئولان موظفند که فرصتهای لازم برای آشنائی هر چه بیشتر معلمان با روشها و الگوهای جدید و خلاق تدریس را فراهم نموده ، و شرایط و امکانات را برای اجرای موفقیت آمیز این روشها آماده نمایند (جویس و ویلی
، 2001).
تورنس (1987) در نتايجي از 308 مطالعه انجام شده، نشان مي دهد که روشهاي تدريس مناسب، بر رشد خلاقيت کودکان تأثير مثبت مي گذارد و در 70% موارد با موفقيت همراه است. به طور کلي روش تدريس مناسب در مدارس نه تنها باعث مي شود که خلاقيت کودکان رشد يابد، بلکه دانش آموزان را با دنياي فردا که مسئله و مشکلات بي شماري دارد، آماده ي حل مسئله، خلاقيت و نوآوري مي کند (صفوی، 1386).

ميلگرام (1990) نيز معتقد است علت شکست مدرسه در رشد خلاقيت تا حد زيادي به تعليم و تربيت همشکل و يکنواخت مربوط مي شود. اين در حالي است که هرکدام از بچه ها کاملاً با يکديگر متفاوتند. در نتيجه ي چنين مشاهداتي مشخص مي شود، اگرمحيط آموزشي بويژه روشهاي تدريس که مستقيماً مرتبط با تفکر کودک است، مناسب با رشد خلاقيت کودکان نباشد، باعث کاهش خلاقيت مي شود  (سمیعی، 1388).
امروزه بسیاری از طراحان و مسئولان برنامه های آموزش و پرورش از شیوه های رایج تدریس ناراضی هستند و بدین سبب از نوآوری و نوگرایی در این زمینه ، استقبال می‌کنند. کارائی روشها نظیر : سخنرانی ، انتقال اطلاعات از معلم به دانش‌آموز و به یاد سپاری و تأکید بر محفوظات که شالوده روشهای سنتی تدریس است. مدتهاست مورد ایراد و پرسش قرار گرفته است . برای جبران کمبود‌های این گونه روشها ، عده‌ای  از متخصصان استفاده از وسایل جدید کمک آموزشی مانند فیلم ، اسلاید ، نوارهای دیداری و شنیداری را توصیه می‌کنند و عده‌ای دیگر روشهای بحثی و پرسش و پاسخ و انجام دادن آزمایشهای انفرادی و گروهی را جانشین روشها قبلی کرده‌اند تا شرایط پیشرفت تحصیلی دانش آموزان را فراهم کنند (بنی عقیل و حسین زاده، 1387).
همانطور که گفته شد عوامل متعددی بر استفاده معلمان از روش های نوین تدریس اثرگذار هستند. عواملی همچون امکانات آموزشی، وضعیت کتاب ها، آموزش های بدو خدمت و ضمن خدمت و همچنین رغبت معلمان به استفاده از این روش ها می تواند برخی از آنها باشد. با وجود اهمیت مطالب گفته شده و درک از اهمیت الگوهای نوین تدریس ، باز هم شاهد آن هستیم که معلمان در برخی موارد از این الگوهای جدید استفاده نمی کنند. علت عدم استفاده برخی معلمان از روش های نوین تدریس چیت؟ دلایل این امر متفاوت بوده و با توجه به شرایط و مکان متغیر می باشد. با توجه به اهمیت موضوع و مطالب گفته شده و برای یافتن پاسخ این سوال، هدف این مطالعه بررسی بررسی عوامل موثر بر استفاده معلمان از الگوهای نوین تدریس در مقطع ابتدایی  (مطالعه موردی: دبستان های شهرستان زیرکوه) می باشد.
   6. سوابق مربوط ( بيان مختصر سابقه تحقيقات انجام شده درباره موضوع و نتايج به دست آمده در داخل و خارج از کشور نظرهاي علمي موجود درباره موضوع تحقيق ) : 
بنی عقیل و حسین زاده (1380) اثربخشی الگوهای پیشرفته نوین تدریس فعال در مقایسه با روش های سنتی و میزان استفاده از این روش های نوین را مورد مطالعه قرار دادند. این پژوهش از نوع آزمایش بوده که در آن ۲ کلاس به عنوان دو گروه آزمودنی بشکل تصادفی انتخاب شده است. یک گروه تحت تأثیر روش تدریس فعال قرار گرفته و گروه دیگر به روش سنتی قرار گرفته و پس از سه ماه میزان پیشرفت تحصیلی هر دو گروه با یکدیگر مقایسه گردید. نتایج حاصل از آزمون فرضیات تحقیق فوق نشان می دهد که روش تدریس فعال در مقایسه با آموزش سنتی موجب افزایش یادگیری فعال شده و نیز میزان یادداری و یادآوری دانسته های دانش آموزان می گردد. همچنین نتایج نشان داد که به دلایل مختلف میزان استفاده از این روش های نوین بسیار کم می باشد. 
هزاوه ای و همکاران (1385) استفاده از سه روش نوین آموزشي فعال سخنراني، بازي و ايفاي نقش بر آگاهي و عملكرد دانش آموزان دختر مقطع راهنمايي در مورد تغذيه دوران بلوغ را مورد مطالعه قرار دادند. در اين مطالعه نيمه تجربي، به طور تصادفي 6 کلاس اول راهنمايي دختران (جمعا 174 دانش آموز) از 4 ناحيه آموزش و پرورش شهر مشهد شرکت کردند. اين شش کلاس به صورت تصادفي به سه گروه آموزشي شامل سخنراني، بازي و ايفاي نقش اختصاص يافتند و هر گروه در دو جلسه آموزشي مربوط به خود شرکت کردند. آگاهي و عملكرد دانش آموزان قبل، بلافاصله و يك ماه پس از آموزش به وسيله پرسشنامه و چك ليستي که روايي و پايايي آن مورد تاييد قرار گرفته بود، سنجيده شدند. بر اساس يافته ها، ميانگين نمره آگاهي بلافاصله بعد از آموزش در گروه سخنراني 9/49 ، در گروه بازي 57  و در گروه ايفاي نقش 61  به دست آمد كه به ترتيب 1/20 ، 29 و 5/30 نمره نسبت به قبل از آموزش، افزايش معني داري داشته است. ميانگين نمره آگاهي بلافاصله و يک ماه بعد از مداخله در هر سه گروه، تفاوت معني داري را نشان داد . ميزان آگاهي در دو گروه ايفاي نقش و گروه بازي افزايش بيشتري نسبت به گروه سخنراني داشته است. همچنين ماندگاري عملكرد در گروه ايفاي نقش به طور معني داري بيش از سخنراني و بازي بود .
مهرام و همکاران (1387) تأثير تدريس نوین به شيوه بحث گروهي دانشجو- محور با شيوه سخنراني بر يادگيري اثربخش دانشجويان پزشكي را مورد بررسی قرار داد. در اين مطالعه نيمه تجربي، دو شيوه سخنراني و بحث گروهي در گروه هاي كوچك (6 تا 8 نفره) در تدريس درس تئوري كودكان در چهار دوره از دانشجويان پزشكي زنجان آزمايش گرديد. بعضي عناوين به صورت سخنراني و برخي نيز به صورت بحث گروهي دانشجو- محور تدريس شدند. ميانگين درصد پاسخ هاي صحيح در كوييزهاي آخر كلاس هاي به شيوه بحث گروهي و سخنراني، به ترتيب 84 و 45 درصد بود كه اختلاف معني داري را نشان داد  ولي مقايسه ميانگين درصد پاسخ هاي صحيح به سوالات آزمون هاي پاياني در دو شيوه به ترتيب بالا به ميزان 67 درصد و 65 درصد، اختلاف معني دار نشان نداد .

سمیعی (1388) الگوها و روش های نوین در تدریس دوره ابتدایی را مورد مطالعه قرار داده و علت عدم استفاده معلمان از این روش ها را جستجو کردند. نتایج مطالعه نشان داد که عدم آشنایی معلمان با الگوهای نوین تدریس یکی از مهم ترین علت های عدم استفاده معلمان از الگوهای جدید بود. 
عیبری و همکاران (1389)  تأثير روش های نوین تدريس فعال همياري(مشارکتي)، اکتشافي و سخنراني بر پيشرفت تحصيلي و نگرش نسبت به درس فيزيک در دانش آموزان دختر پايه اول متوسطه منطقه سنگر را مورد مطالعه قرار دادند. جامعه پژوهشي، کل دانش آموزان دختر سال اول متوسطه منطقه سنگر بوده است. يافته هاي پژوهش نشان دادند که بين دو روش تدريس همياري و اکتشافي در پيشرفت تحصيلي در درس فيزيک تفاوت معناداروجود داشت که ميانگين نمرات افزوده گروه همياري بالاتر از گروه اکتشافي بود ولي بين گروه هاي ديگر دو به دو تفاوت معناداري وجود نداشت.
بنباسات و بامال
 (2002) به مطالعه اثر آموزش به روش نوین ایفای نقش برای مهارت های مشاوره ای به بیماران در دانشجویان پزشکی پرداختند. نتایج این مطالعه نشان داد که روش آموزش ایفای نقش علاوه بر جذب کردن دانشجویان به سمت تعالیم ارائه شده، باعث بهبود یادگیری نکات ارائه شده گشت. 

بروفی
 (2005) با مروری بر روش های تدریس سنتی و فعال و مقایسه ابعاد مختلف آن ها و همچنین نتایج به دست آمده در تحقیقات مختلف، به این نتیجه رسید که روش های تدریس نوین مانند ایفای نقش به طور معنی دار تأثیر بیشتری در یادگیری دانش آموزان نسبت به روش های سنتی مثل روش سخنرانی دارد.

جوینر و یانگ
 (2006) روش آموزش فعال ایفای نقش را نسبت به روش های سنتی آموزش (سخنرانی) در بین دانشجویان پزشکی مورد مطالعه قرار داد. این مطالعه ضمن تشریح مراحل کامل روش ایفای نقش و بررسی ابعاد مختلف آن، نشان داد که روش ایفای نقش می تواند در فراگیری بسیاری از مفاهیم کلیدی به صورت درازمدت از سایر روش های سنتی بهتر عمل کند.

واسیلی
 و همکاران (2009) اثرات دو روش تدریس فعال سخنرانی و ایفای نقش را بر عملکرد دانش آموزان مقطع متوسطه مورد بررسی قرار دادند. نمونه آماری در هر گروه 60 نفر از دانش آموزان مقطع متوسطه بودند. نتایج مطالعه آن ها نشان داد که هیچگونه رابطه معنی داری بین توزیع فراوانی دانش آموزان، سن و عملکرد قبل از دوره در دو گروه وجود نداشت. در پایان، مشاهده شد که بیستر موارد آموزش داده شده در روش ایفای نقش دارای بازده بالاتری در بین دانش آموزان بوده است.
با نگاهی به پژوهش های انجام گرفته مشخص می شود که عوامل مختلفی بر استفاده معلمان از الگوهای نوین تدریس موثر می باشد. برخی از مطالعات به نقش آموزش معلمان اشاره کردند و برخی از آنها شرایط متفاوت دروس را عاملی برای میزان استفاده معلمان از الگوهای نوین گزارش کردند. همچنین مطالعاتی هم بحث امکانات آموزشی و برخی کمبودهای سازمانی را پیش کشیدند. در این بین در مطالعات داخلی شاهد یک مطالعه جامع که نقش همه این موارد را بررسی کرده و سهم هر یک را مشخص کند، وجود ندارد. به همین دلیل این مطالعه به بررسی عوامل موثر بر استفاده معلمان از الگوهای نوین می پردازد.
 
7. فرضيه​ها ( هر فرضيه به صورت يک جمله خبري نوشته شود )  : 
-  کمبود امکانات آموزشی رابطه معنی دار با عدم استفاده معلمان از  الگوهای نوین تدریس دارد.

- مناسب نبودن آموزش های ضمن خدمت برای بکارگیری الگوهای نوین تدریس رابطه معنی دار با عدم استفاده معلمان از  الگوهای نوین تدریس دارد.

 - وضعیت کتاب های مختلف و شیوه تدریس آنها رابطه معنی دار با عدم استفاده معلمان از  الگوهای نوین تدریس دارد.
- پایین بودن سطح علمی معلمان رابطه معنی دار با عدم استفاده معلمان از  الگوهای نوین تدریس دارد.

- عدم رغبت معلمان نسبت به الگوهای نوین تدریس رابطه معنی دار با عدم استفاده آنها از  الگوهای نوین تدریس دارد.
- مسائل سازمانی(جمعیت کلاس، چند پایه بودن کلاس ها ، کمبود وقت) رابطه معنی دار با عدم استفاده معلمان از  الگوهای نوین تدریس دارد.
  8 . اهداف تحقيق ( شامل اهداف علمي1  کاربردي 2  و ضرورت​هاي 3 خاص انجام تحقيق )  :
هدف اصلی این تحقیق بررسی علل عدم رغبت معلمان به استفاده از الگوهای نوین تدریس در مقطع ابتدایی دبستان های شهرستان زیرکوه می باشد. همچنین این مطالعه اهداف زیر را دنبال می کند:
- اولویت بندی مهم ترین دلایل استفاده نکردن معلمان از روش های نوین تدریس
- ارائه راهکارهایی برای استفاده بیشتر معلمان از الگو های نوین تدریس بر اساس نتایج
  9. در صورت داشتن هدف کاربردي بيان نام بهره​وران ( اعم از موسسات آموزشي و اجرايي و غيره ) :
   - سازمان آموزش و پرورش
10 . جنبه نو آوري و جديد بودن تحقيق در چيست ؟ 

  با نگاهی به نتایج و مطالعات انجام شده در این زمینه مشخص می شود که تحقیق جامعی در این زمینه انجام نشده است و نتایج این مطالعه می تواند ایده های نو برای معلمان و مدیران و مسئولان به همراه داشته باشد و همچنین می تواند برای برنامه ریزی و روش گذاری تدریس هم مفید باشد.

 11. روش کار  : 
الف : نوع روش تحقيق : 

روش تحقیق توصیفی از نوع پیمایشی می باشد. همچنین به خاطر اینکه هدف بررسی رابطه دو به دوی متغیر های تحقیق می باشد، تحقیق توصیفی از نوع همبستگی می باشد. از لحاظ هدف نیز ، تحقیق حاضر کاربردی است. جامعه آماری این تحقیق شامل همه معلمان مقطع ابتدایی شهرستان زیرکوه می باشد که با توجه به زیاد بودن جامعه، نمونه گیری با استفاده از جدول کرجسی و مورگان انجام و تعداد نمونه مشخص خواهد شد. 
ب . روش گرد آوري اطلاعات ( ميداني ، کتابخانه​اي و غيره ) 
مبانی نظری و مطالعات پیشین این تحقیق به صورت کتابخانه ای و اطلاعات مربوط به آزمون فرضیات با روش میدانی و بوسیله پرسشنامه جمع آوری می گردد.
پ . ابزار گردآوري اطلاعات ( پرسشنامه، مصاحبه، مشاهده ، آزمون، فيش ، جدول، نمونه​برداري ، تجهيزات  آزمايشگاهي و بانک​هاي اطلاعاتي و شبکه​هاي کامپيوتري و ماهواره اي و غيره ) :

مبانی نظری بوسیله مقالات، مجلات، سایت های معتبر و کتاب های مرتبط و اطلاعات مربوط به آزمون فرض ها بوسیله پرسشنامه جمع آوری می گردد. پرسشنامه ای که در این تحقیق مورد استفاده قرار می گیرد، پرسشنامه محقق ساخته خواهد بود که با توجه به فرضیات و با کمک پرسشنامه های استاندارد در این زمینه تهیه می شود و بعد از تأیید روایی و پایایی آن بین نمونه آماری توزیع می گردد. 
 ت : روش تجزيه و تحليل اطلاعات :

بعد از جمع آوری اطلاعات، داده ها با نرم افزار SPSS مورد تحلیل قرار می گیرد. در ابتدا داده ها با استفاده از دو روش آمار توصیفی و استنباطی مورد تجزیه و تحلیل قرار می گیرند. این روند در سطح معنی داری 05/0 انجام خواهد گرفت. سپس فرضیه های تحقیق بر اساس نتایج بدست آمده از بررسی سوالات با استفاده از آمار توصیفی و استفاده از آزمون آماری مناسب (تجزیه و تحلیل واریانس، همبستگی و رگرسیون چند متغیره ) مورد آزمون قرار می گیرند. 
    12. جدول زمان بندي مراحل انجام دادن تحقيق از زمان تصويب تا دفاع نهايي :  
	تاریخ تصویب
	از تاریخ
	تا تاریخ

	مطالعه کتابخانه ای
	1/8/91
	1/9/91

	جمع آوری اطلاعات
	2/9/91
	2/11/91

	تجزیه و تحلیل داده ها
	3/11/91
	15/11/91

	نتیجه گیری و نگارش پایان نامه
	16/11/91
	15/12/91

	تاریخ دفاع نهایی
	20/12/91
	

	طول مدت اجرای تحقیق :
	5 ماه


 13. فهرست منابع و مآخذ ( فارسي و غير فارسي ) مورد استفاده در پايان​نامه به شرح زير :

     کتاب : نام خانوادگي ، نام ، سال نشر، عنوان کتاب، مترجم ، محل انتشار، جلد

     مقاله : نام خانوادگي ، نام، عنوان مقاله ، عنوان نشريه، سال، دوره، شماره، صفحه

احدیان، منصور و آقازاده، محرم. (1380). روش های نوین تدریس، تهران: نشر آمیژ. صص 45-51.

بنی عقیل، فاضل و حسین زاده، داوود.1387. اثربخشی الگوهای پیشرفته تدریس فعال در مقایسه با روش های سنتی. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه آزاد اسلامی تهران مرکز.

خورشیدی، ع. 1382. روشها و فنون تدریس : چاپ اول ، تهران . انتشارات یسطرون. صص 12-13.
سمیعی، ص. 1388. الگوها و روش های نوین در تدریس دوره ابتدایی. مجله رشد تکنولوژی آموزشی، شماره5. صص 23-27.

صفوي، امان‌اله. 1386. كليات روش‌ها و فنون تدريس، نشر معاصر تهران، چاپ ششم.
عیبری، محمود. (1389). بررسی  تأثير روش تدريس همياري(مشارکتي)، اکتشافي و سخنراني بر پيشرفت تحصيلي و نگرش نسبت به درس فيزيک در دانش آموزان دختر پايه اول متوسطه منطقه سنگر. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشکده ادبیات و علوم انسانی دانشگاه گیلان.
مهرام، منوچهر (1387). مقايسه تأثير تدريس به شيوه بحث گروهي دانشجو- محور با شيوه سخنراني بر يادگيري دانشجويان پزشكي. گام های توسعه در آموزش پزشکی، دوره پنجم، شماره دوم، صص 71-79.

هزاوه ای، محمد مهدی. (1385). تاثير سه روش آموزشي فعال سخنراني، بازي و ايفاي نقش بر آگاهي و عملكرد دانش آموزان دختر مقطع راهنمايي در مورد تغذيه دوران بلوغ. گام های توسعه در آموزش پزشکی، دوره سوم، شماره دوم، صص 126-133. 

Benbassat, J., R. A. Baumal. (2002). Step-wise role playing approach for teaching patient counseling skills to medical students. Patient Educ Couns . 46(2):147-52.
Brophy. Jere.  (2005). Research on learning and teaching history Teaching and Education. Vol 11. NO. pp 97 - 102.
Dougal J, R. A. Gonterman. (2005). Comparison of Three Teaching Methods on Learning and Retention. JNSD; 18(5):490-505.

Joyce B, Weil M, Calhoun E. Models of teaching. 6th ed. Boston: Allyn and Bacon; 2001.
Joyner B., L, Young. (2006). Teaching medical students using role play: twelve tips for successful role plays. Med Teach , 28(3): 225 – 229.
Vasilii, A., A, Hassanzadeh and Zare, Z.( 2009). Effects of two educational method of lecturing and role playing on knowledge and performance of high school students in first aid at emergency scene. IJNMR/Winter; Vol 15, No 1: 8-13. 
  15. تاييدات :
	    الف  : 

	نام و نام خانوادگي استاد راهنما :


	تاريخ : 
	امضاء : 

	نام و نام خانوادگي استاد مشاور :


	تاريخ  : 
	امضاء : 

	نام و نام خانوادگي استاد  مشاور :


	تاريخ  : 
	امضاء : 


     ب . نظريه داور پروپوزال درباره : 


	رديف
	نام و نام خانوادگي
	نوع راي
( موافق يا مخالف)
	امضاء
	توضيحات

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


	نام و نام خانوادگي معاون پژوهشي
	تاريخ
	امضاء

	
	
	

	شماره ثبت در امور پژوهشي واحد
	تاريخ ثبت

	
	


توجه : اين فرم با مساعدت و هدايت  استاد راهنما تكميل گردد. شود.





 








نام : ................................................................                نام خانوادگي : ................................................................                  تخصص اصلي :  ................................................................


تخصص جنبي : ............................................................ آخرين مدرک تحصيلي  دانشگاهي /   حوزوي :  ..............................................................


رتبه دانشگاهي :  ..............................................................                 سمت : ..............................................................


سنوات تدريس  کارشناسي�ارشد: ...............................................          نحوه همکار :  تمام وقت (           نيمه وقت (               مدعو (  


نشاني : ................................................................................................................................................................................................................................................................    


 تلفن : .............................................................











نام : ................................................................               نام خانوادگي : ................................................................        تخصص اصلي :  ................................................................


رتبه دانشگاهي يا درجه تحصيلي  :  ............................................    شغل :   .............................................................   محل خدمت : ..................................................


تعداد پايان�نامه�ها و رساله�هاي راهنمايي شده کارشناسي�ارشد : .............................  ،  دکترا  : .............................


تعداد پايان�نامه�ها و رساله�هاي در دست راهنمايي کارشناسي�ارشد :  .............................  ،  دکترا : .............................


                                                                                





نام : ................................................................                  نام خانوادگي : ................................................................      تخصص اصلي :  ................................................................


رتبه دانشگاهي يا درجه تحصيلي  :  ............................................   شغل :   .............................................................  محل خدمت : .....................................................


تعداد پايان�نامه�ها و رساله�هاي راهنمايي شده کارشناسي�ارشد : .............................  ،  دکترا  : .............................


تعداد پايان�نامه�ها و رساله�هاي در دست راهنمايي کارشناسي�ارشد :  .............................  ،  دکترا : .............................


                                                                                








تعداد رساله�هاي دکترا در دست راهنمايي :


دانشگاه آزاد اسلامي : ..............................................                                      ساير دانشگاه�ها : ..............................................  


نام رساله�هاي دکترا در دست راهنمايي :


دانشگاه آزاد اسلامي:                                                


...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 





...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


  ساير دانشگاه�ها :


......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


 


...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


  





الف : عنوان پايان�نامه : تعیین عوامل موثر بر عدم استفاده معلمان از روش های نوین تدریس در مقطع ابتدایی  (مطالعه موردی: دبستان های شهرستان زیرکوه)





                                              فارسي  (     غير فارسي ( 


       ب : نوع کار تحقيقاتي :        بنيادي 1 (            نظري2(          كاربردي 3 (               عملي 3 (


        پ : تعداد واحد پايان�نامه : 4


       ت : پرسش اصلي تحقيق ( مساله تحقيق )  :.........................................................................................................................................................................................





..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................









































1- ارتباط داشتن موضوع تحقيق با رشته تحصيلي دانشجو :


            ارتباط دارد (                               ارتباط فرعي دارد (                              ارتباط ندارد(


2- جديد بودن موضوع :


            بلي  (                                        در ايران بلي  (                                   خير (


3- اهداف بنيادي و کاربردي :


          قابل دسترسي است (                       قابل دسترسي نيست(                           مطلوب نيست (


4- تعريف مساله :


          رسا است (                                     رسا نيست (  


5 – فرضيات :     درست تدوين شده است (                                   درست تدوين نشده و ناقص است  (  


6- روش تحقيق دانشجو :     مناسب است (                                    مناسب نيست(


7- محتوا و چارچوب طرح :


           از انسجام برخوردار است  (                                             از انسجام بر خوردار نيست (


 





ت : نظريه شوراي پژوهشي دانشگاه :


     موضوع و طرح تحقيق پايان�نامه آقاي /  خانم   ---------              دانشجوي مقطع : کارشناسی ارشد       رشته ---------   


در جلسه مورخ ..................................... شوراي پژوهشي دانشگاه مطرح شد و پس از بحث و تبادل نظر مورد تصويب اکثريت اعضا ( تعداد  ....................  نفر )      قرار گرفت  (   نگرفت  (


                                                                                                                                                        





 








تعداد پايان�نامه�هاي کارشناسي�ارشد راهنمايي شده  :


دانشگاه آزاد اسلامي:                                                                 ساير دانشگاه�ها : 


نام پايان�نامه�هاي کارشناسي�ارشد راهنمايي شده در يک سال گذشته :


دانشگاه آزاد اسلامي:





ساير دانشگاهها:


  





تعداد پايان�نامه هاي کارشناسي ارشد  در دست راهنمايي :


دانشگاه آزاد اسلامي:                                                                 ساير دانشگاه�ها : 


نام پايان�نامه�هاي کارشناسي�ارشد راهنمايي شده در يک سال گذشته :


دانشگاه آزاد اسلامي:


........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 





........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


  ساير دانشگاه ها :


...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


  





تعداد رساله�هاي راهنمايي شده دکترا در يک سال گذشته :


دانشگاه آزاد اسلامي :                                                                ساير دانشگاه ها : 


نام رساله�هاي راهنمايي شده دکترا :


دانشگاه آزاد اسلامي :                                                


........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 





........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 


  ساير دانشگاه�ها :


........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 





........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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